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2008 »

CARGO LIFT comienza sus
operaciones en el 2008,
Unicamente con 3 empleados,
con la idea de ser la mejor
empresa en México para
comercializar y fabricar
productos para el Movimiento de
Carga. Uno de nuestros 3
integrantes contaba con
experiencia de mas de 20 afios en
el rubro.

Nuestra primera ubicacién fue
una oficina de 100 mts? en la
Colonia Napoles, en la calle de
Nueva York, en donde no
contabamos con bodega y todas
nuestras operaciones eran de
comercializacion y consistian en
recoger producto con los
proveedores y de llevarlo con los
clientes. En esta oficina llegamos
a ser hasta 9 personas.
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Se crea el nombre de Cargo Lift,
su logo y se da de alta la razén
social Cargo Lift S.A. de C.V.

» 2009

Inauguramos nuestra primera
oficina con bodegas en la calle de
Santo Domingo en Azcapotzalco.
Esta bodega tenfa 200 mts?y las
oficinas otros 100 mts2
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Obtuvimos la distribucién de
cables, rejas y mallas de acero de
la marca DeAcero.

Obtuvimos la distribucién de los
Polipastos marca Collumbus
Mckinnon.

COLUMBUS McKINNON

»

Inauguramos nuestra primera
pagina de internet.

Realizamos nuestra primera guia
de productos.

Se registra la marca y el logo de
Cargo Lift.

En esta ubicacion comenzamos a
tener stock de cables de acero,
accesorios para carga y rejas de
acero, asi como mallas Triple
Nudo. Comenzamos también a
hacer cortes de cable. Aqui
estuvimos dos anos y llegamos a
ser 18 personas.
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» 2010

Inauguramos nuestra primera
Sucursal con oficinas y Bodega
en el puerto de Veracruz con dos
personas para manejarla. Esta
sucursal sigue operando hasta el
momento y cuenta con tres
personas para su manejo.

Realizamos nuestra primera
version del catalogo técnico de
los productos que empezariamos
a fabricar.
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» 2012

Adquirimos la distribucién de Van

Beest, siendo uno de los 3
distribuidores autorizados para
México.
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» 2013

Inauguramos nuestra segunda
sucursal, que fue en Cd. del
Carmen, la cual comenzé con 2
personas en una oficina
comercial.

» 2014

Adquirimos la distribucion
exclusiva en México para las
Garras y Mordazas para placa
Terrier.

También en este afio nos hicimos

miembros de las 3 asociaciones
mas reconocidas a nivel mundial
en nuestro ramo.

»

Realizamos nuestra segunda
version de catalogo técnico

incluyendo ya los 6 productos que
fabricabamos.

Se inauguran nuestros tres
primeros landing pages:

www.reja-de-acero.com

www.vanbeestmexico.com
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2015 »

Adquirimos la distribucion
exclusiva en México de los
dinamdmetros Straightpoint.
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Adquirimos la distribucion
exclusiva para Mexico de los
productos de Van Beest.

También, para inaugurar el afo,
nos cambiamos a una nueva
bodega en Av. Tezozomoc dentro
de Azcapotzalco con 1,000 mts de
bodega y 300 mts de oficinas. En
ese momento éramos alrededor
de 40 personas en la compafia.

Realizamos nuestra version de
bolsillo del catalogo técnico.

» 2016

En 2016 Inauguramos nuestra
bodega y planta de fabricacién en
Cd. del Carmen, donde ademas
de poder fabricar estrobos de
cable, eslingas de cadenay
eslingas sintéticas, inauguramos
nuestro laboratorio de pruebas
de carga con una maquina de
tension con capacidad de 250 ton.

En ese mismo ano incrementam-
0s nuestra capacidad de
produccion de estrobos en México
hasta 3" de diametro en estrobos
sencillos y de 9" de didmetro en
estrobos trenzados.

Obtuvimos la distribucion
exclusiva de Polipastos Manuales
de Tractel y ademas comenza-
mos a ensamblarlos en CL a
diferentes alturas.

»

En ese mismo ano adquirimos la
representacion exclusiva de
Automated ID en México, para
que todos nuestros productos de
fabricacién cuenten con un
cddigo Unico o CHIP de RFID con
informacion en la nube para
rastreabilidad e inspecciones
frecuentes de acuerdo a la norma
ASME.

Actualizacion a las guias de pro-
ducto de Cargo Lift y de Cerco Lift.
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Nos otorgaron la distribucion
Exclusiva de los balancines
modulares de Modulift fabricados
en Inglaterra.

» 2017

Adquirimos la distribucion
exclusiva para México de las
Gruas Articuladas marca TKA.

ot FS

Se cre6 el Holding de grupo CL y
se dividieron las operaciones en 4
areas con sus marcas y logos
registrados: Grupo CL, Cargo Lift,
Cargo Control, Crane Lift y Cerco
Lift.

Inauguramos nuestra sucursal
con oficinas comerciales en
Lazaro Cardenas.

Adquirimos la representacion
Exclusiva de Becket Training and
Consulting para poder impartir
cursos de capacitacion certificados
por esta compania americana con
mas de 30 afos de experiencia.
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Adquirimos la distribucion
exclusiva de las cadenasy
productos para cadena de KWB
marca de el Grupo PEWAG.



Renovamos nuestra pagina de
internet y se crean las de Van
Beest México, Cargo Control,
Afinales de 2017 inauguramos Crane Lifty Pruebas de carga.
nuestra primera APP para
Smarphones y tablets de CL en
donde se incorpord el primer
calculador de Eslingas de México.

Se realiza la tercera version de
nuestro catalogo técnico en version
normaly en version bolsillo.
También se realiza la actualizacion
de las guias de producto de Cargo
Lift y de Cerco Lift. Y se realizan las
guias de producto de Crane Lifty
de Cargo Control.
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»2019

Durante 2019 el programa de
Care Lift continuo
fortaleciéndose y comenzamos
a hacer nuestros primeros
programas de apoyo a
nuestros colaboradores, sus
familias y la comunidad.

Ayudar a otro.es
un|privilegio.

Agradece la,oportunidad de.
[ poderha:erlo.

Durante 2019 establecimos
nuestra sucursal de Toluca con
oficinas comerciales.

También en 2019 comenzamos
con la idea de poner un Cargo
Lift en Estados Unidos por ver
una buena oportunidad de
llevar nuestros productos y
servicios con ventajas
evidentes a nuestro pais
vecino.

En este ano creamos la
empresa Group Cargo Lift, INC
que se dedica a comprar todos
los productos de importacion
para Cargo Lift SAde CVy
creamos también Cargo Lift
USA, LLC con el fin de replicar
nuestro modelo de negocio en
Dallas, Texas. Aquf
comenzamos con Home Office
y un pequefio almacén de
eslingas.
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En este ano tambien
continuamos estandarizando y
documentando nuestros
procedimientos en vias del ISO
9001.

Finalmente tuvimos para
despedir el ano un evento de
Misa con las familias del 12 de
Diciembre y taquiza con los
familiares para que conocieran
donde laboran sus padres asi
como la presentacion de los
Nacimientos por equipos.
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Este ano hicimos nuestra
primera guia de productos en
Ingles para Cargo Lift USA

Este afio también imprimimos
nuestro Catalogo Técnico
Version 2019 version Espaniol e
Ingles de tamano cartay de
bolsillo

B2 CARGO LIFT.

En este ano acabamos con 65
personas colaborando en
Cargo Lift.




» 2021

Durante este ano se fueron
regularizando las actividades hacia
la normalidad.

Regularizamos las misas de los
viernes primero.

sa de viernes
primero

Continuaron creciendo los
programas de Care Lift

Este afio comenzamos a fabricar en
Cargo Lift las eslingas mas
novedosas del mercado conocidas
como Eslingas de Cadena de
Dyneema Green Pin TYCAN.




Specialized
Carriers &
Rigging
Association



¢Qué es Care Lift?

Care Lift es un area de Grupo CL, que se encarga de promover los valores dentro de la organizacién,
para que las personas que en ella trabajan tengan una mejor calidad de vida.

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT



Proposito

e Colaboramos a elevar productos y personas
a su fin ultimo.

Filosofia

e Que todos los productos y Servicios de Cargo
Lift tengan cuando menos una ventaja evidente
en relaciéon a los productos y servicios que se
pueden encontrar en el mercado internacional
de nuestro ramo.

Mision

e Fabricar, comercializar y distribuir productos
de alta calidad para el movimiento de carga,
ofreciendo ventajas competitivas evidentes.

e Asicomo productos de alta calidad para bardear
o cercar predios urbanos o agropecuarios.

e Brindandolealclienteunasoluciénintegralasus
necesidades mediante una atencién personal
y un servicio profesional.

Version corta:

“VENTAJAS EVIDENTES PARA
EL MOVIMIENTO Y LA SUJECION DE CARGA”.

MAS BIEN: VENTAJAS EVIDENTES
EN TODO LO QUE HAGAMOS.

Vision

e Serla empresa de mayor Calidad y Servicio
en la Fabricacion y Comercializacion de
productos en nuestro ramo.

e Através de su enfoque en la mejora continua,
trabajoenequipoycercaniaalcliente,conelfinde
satisfacer sus necesidadesy tener un desarrollo
integral de la empresa.

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT



Valores

HONESTIDAD

CONFIANZA

_RESPETO
COMPANERISMO
AMISTAD

LEALTAD

GENEROSIDAD

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT



CARE LIFT

¢COMO?: HWAW - HIS WAY AT WORK

(A TRAVES DE?: EQUIPO DE VISION Y EQUIPO CL

Transformacion de la
cultura organizacional a
traves de valores

t v Comunidad
Local
HIS WAY I AT WORK S PRV Nacional
Transformando Empresas con el Plan de Dios < % { ‘; / Global

Familias

~ Mis Conductas
< MisVirtudes /Vicios
~ MisValores

Mis Creencias

Necesidad

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT



Programas

Los programas son las diversas formas de expresidn con las cuales el Personal de Cargo Lift vive de una
manera concreta los Valores que promueve la empresa.
Los programas que actualmente tenemos son:

Es una iniciativa social para juntar tapas de pléstico con la intencién de generar
recursos que ayuden a nifos que tienen cancer.

Es un programa con el cual se pretende que las mismas personas interesadas en
Clases de lectura _ L
esta labor de CL ensefen a otras personas de CL a leery escribir.
. . Es una recompensa monetaria por cumplir con los dias de trabajo y horarios de
Premio a la puntualidad . - .
entrada establecidos en la relaciéon de trabajo.

n Bono de productividad Es una recompensa monetaria en funcién del desempeno productivo del empleado.

. o Se otrorga un agradecimiento especial a los empleados a fin de cada ano, por los
Reconocimiento por antigliedad =
anos que llevan laborando.

Es un beneficio otorgado a los empleados para no laborar medio dia y poder honrar
a la mujer "que nos amé antes de conocernos”.

1 | Banco de tapitas y reciclaje

10 de Mayo (medio dia)
de cumpleanos Es un regalo que se da al trabajador, regalandole medio dia para que pueda disfru-
(medio dia) tar de su cumpleanos con sus seres queridos.

Evento de Fin de AR Es la ce[ebra_c:Jon que organiza C‘L al cierre del afo para agradecer a los empleados
su colaboracion durante ese periodo.

M del12d b Es una ceremonia religiosa para agradecerle a Dios los beneficios otorgados y pedir a la Virgen
SRcE S NS de Guadalupe, su interseccién para continuar gozando de las bendiciones diarias. (100% Opcional)

12 de Diciembre (medio dia) Es un beneficio otorgado a los empleados en esta fecha para no laborar medio dia.

Taquiza con esposas y nifios menores Es una convivencia ofrecida a los empleados una vez al ano para fomentar los

de 10 anos el 12 de Diciembre valores que CL promueve.

Semana Santa (1 dia) Es un beneficio otorgado a los empleado, en el cual no se labora en el Viernes Santo.

del Padre Es un regalo que se otorga a todos los padres de familia de CL.

Es un regalo que se otorga a todas las madres de familia de CL.

Dia de la Madr

Es una persona preparada en varios campos que esta a disposicién de los empleados
Consejero Corporativo para platicar, aconsejar y guiar al empleado a superar cualquier crisis o problema
que tenga. Este servicio también estd disponible para todas las familias de los empleados.

Festejo de Cumpleanos Es una celebracién ofrecida al personal por su cumpleanos a través de un pastel y felicitacion grupal.

Este programa reune a todos los colaboradores que quieran unirse en oracion
Oracién diaria a las 13:00 hrs progre ) queq
por cualquier necesidad.

CIENCR[VER CR-TCILEMR L ENERE[TEN Este programa supone mesas de apoyo en los diferentes centros de Cargo Lift

te falte” (Despensa, ropa y donde los empleados dejan lo que les sobra y toman lo que les falta.
medicinas basicas)

Este es un concurso que se hace a fin de ano donde por equipos se elabora un
Elaboracién de nacimiento nacimiento utilizando la creatividad y enalteciendo ciertos valores que van
cambiando ano con ano.

Elaboracion de ofrenda de Este es un concurso que se hace en Noviembre donde por equipos se elabora un altar utilizando
dia de muertos la creatividad y enalteciendo ciertos valores que van cambiando afio con afno..

Analisis de casos de 1.- Salud, El Equipo de CL, analiza cada semana los casos que haya de Colaboradores, familiares o
2.- Vivienda, 3.- Educacion Comunidad en ese orden y en estos conceptos para poder ayudar a los demas.

I\ ap{[s[eRST=Tel g1 {eW o] goTe[=Ina-Ril[cXec]sB Este programa es para practicar la generosidad y la idea es dar al amigo secreto algun detalle
cambios mensuales que nos ayude a vivir mejor los valores de CL.
Jugueton para el 30 de Abril Este programa junta Juguetes para los hijos de los colaboradores de la empresa.

Recilaje de pet, carton y aluminio Esto se hace con el fin de colaborar con el medio Ambiente y ademas obtener mas recursos para
el programa Care Lift,

Tiendita para obtener recursos

Esto se hace con el fin obtener mas recursos para el programa Care Lift.
para los programas




HONESTIDAD. La virtud cristiana de ser transparentes y de ser
congruentes entre lo que pensamos, decimos, sentimos y hacemos.

Conductas

e Puntualidad

e Asistencia

e Entrega en tiempo de reportes

e Informacion de reportes 100% veraz

HONESTIDAD

; ; ; Reportes a
PROGRAMA | Puntualidad Asistencia e

Banco de Tapitas

Clases de lectura y COMPUTACION
Premio a la puntualidad
Bono de productividad

Reconocimiento por antigtiedad
10 de Mayo (medio dia)

Medio dia el cumpleafos

Evento de Fin de Afo
Misa del 12 de Diciembre
Medio dia del 12 de Diciembre
Taquiza con esposas y ninos menores de 10 anos 12 Dic.
1 dia de Semana Santa
Dia del Padre (Presente de la empresal
Dia de la Madre (Presente de la empresa)

Consejero Corporativo [N/ LA N2

Cumpleanos Festejo

Oracion diaria a las 13:00 hrs _

"Deja lo que te sobre, toma lo que te falte” (Despensa, ropa y medicinas basicas)

Elaboracion de nacimiento
Elaboracion de ofrenda de dia de muertos

Analisis de casos de 1.- Salud, 2.- Vivienda, 3.- Educacion

Amigo Secreto programa fijo con cambios mensuales

Jugueton para el 30 de Abril

Q

AN

Recilaje de pet, carton y aluminio
Tiendita para obtener recursos para los programas

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT




CONFIANZA. Sentimiento positivo de credibilidad y esperanza
sobre las acciones de otros con respecto a lo que es importante para
nosotros.

Conductas

Asistencia
Puntualidad )
Registro de errores de almacén

Indice de accidentes

Producciones fuera de tiempo
Franqueza P CONF'ANZA

Banco de Tapitas
Clases de lecturay COMPUTACION
Premio a la puntualidad
Bono de productividad

Reconocimiento por antigiiedad
10 de Mayo (medio dia)

Medio dia el cumpleanos
Evento de Fin de Ano

Misa del 12 de Diciembre
Medio dia del 12 de Diciembre

Taquiza con esposas y nifos menores de 10 anos 12 Dic.

Produccién
[Emeatenr

l

1 dia de Semana Santa
Dia del Padre (Presente de la empresa)
Dia de la Madre (Presente de la empresa)

Consejero Corporativo v

H

Cumpleanos Festejo
Oracidn diaria a las 13:00 hrs v

“Deja lo que te sobre, toma lo que te falte” (Despensa, ropa y medicinas basicas)
Elaboracion de nacimiento

Elaboracion de ofrenda de dia de muertos v

Analisis de casos de 1.- Salud, 2.- Vivienda, 3.- Educacion

Amigo Secreto programa fijo con cambios mensuales
Jugueton para el 30 de Abril

Recilaje de pet, carton y aluminio
Tiendita para obtener recursos para los programas

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT




RESPETO, COMPANERISMO, AMISTAD. Virtud de considerar

de manera imparcial los derechos de los demas.

Conductas

Companerismo

Amistad

Puntualidad

Asistencia _
Cumplimiento a las medidas de

»  Seguridad (objetivos del afio), uso de equipos RESPETO

»  Higiene (bitacoras)

Banco de Tapitas
Clases de lecturay COMPUTACION --_
Premio a la puntualidad -
Bono de productividad

Reconocimiento por antigliedad
10 de Mayo (medio dia)

Medio dia el cumpleanos

Evento de Fin de Ano

Misa del 12 de Diciembre

Medio dia del 12 de Diciembre

Taquiza con esposas y ninos menores de 10 anos 12 Dic.

1 dia de Semana Santa

Dia del Padre (Presente de la empresa)

Dia de la Madre (Presente de la empresa)

Consejero Corporativo

Cumpleanos Festejo
Oracion diaria a las 13:00 hrs -

“Deja lo que te sobre, toma lo que te falte” (Despensa, ropa y medicinas basicas) -

Elaboracion de nacimiento _ _—
Elaboracion de ofrenda de dia de muertos --_

Analisis de casos de 1.- Salud, 2.- Vivienda, 3.- Educacion

Amigo Secreto programa fijo con cambios mensuales _ n

Jugueton para el 30 de Abril

v

AN AN N
'\\

Recilaje de pet, cartony aluminio
Tiendita para obtener recursos para los programas

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT
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LEALTAD. Conductay fidelidad de una persona hacia Cargo Lift.

Conductas

Rotacién voluntaria

Puntualidad

Asistencia

Cumplimiento a las medidas de
»  Seguridad [objetivos del afo), uso de equipos
»  Higiene [bltacoras]

e Cuidadoy proteccién de activos

»  Cuidado del equipo de transporte. Multas

»  Mantenimiento de equipo

LEALTAD

PROGRAMA | Puntualidad

Banco de Tapitas

Clases de lecturay COMPUTACION ---
Premio a la puntualidad _--

Bono de productividad _-

Reconocimiento por antigliedad

10 de Mayo (medio dia)

Medio dia el cumpleanos

Evento de Fin de Ano

Misa del 12 de Diciembre

Medio dia del 12 de Diciembre

Taquiza con esposas y nifios menores de 10 ahos 12 Dic.
1 dia de Semana Santa

Dia del Padre (Presente de la empresa)
Dia de la Madre (Presente de la empresa)
Consejero Corporativo

Cumpleanos Festejo

Oracion diaria a las 13:00 hrs

"Deja lo que te sobre, toma lo que te falte” (Despensa, ropa y medicinas basicas) -
Elaboracién de nacimiento

AN

Elaboracion de ofrenda de dia de muertos

Analisis de casos de 1.- Salud, 2.- Vivienda, 3.- Educacion

Amigo Secreto programa fijo con cambios mensuales
Jugueton para el 30 de Abril

Recilaje de pet, carton y aluminio
Tiendita para obtener recursos para los programas

Cuida
Equipos de
Transporte

ll

H

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT

Manten.
Equipo



GENEROSIDAD. Virtud de compartir o ayudar a los demas sin
esperar nada a cambio.

Conductas

e Donativos de $ o tiempo
»  Aorganizaciones sin fines de lucro
»  Aquien cada quien quiera
e Donativos de bienes / servicios
e Los programas qgue vayan naciendo de los propios empleados v vayamos

GENEROSIDAD

Programa | Empleados
PROGRAMA | €
empleado

sumando a Care Lift

donado a

organiza-
empleados| empleados | ciones no
lucrativas

Banco de Tapitas
Clases de lecturay COMPUTACION

Premio a la puntualidad

Bono de productividad
Reconocimiento por antigiiedad
10 de Mayo (medio dia)

Medio dia el cumpleafios
Evento de Fin de Ano

Misa del 12 de Diciembre
Medio dia del 12 de Diciembre

Taquiza con esposas y ninos menores de
10 anos 12 Dic.

1 dia de Semana Santa

Dia del Padre (Presente de la empresal)
Dia de la Madre (Presente de la empresa)
Consejero Corporativo

Cumpleanos Festejo

Oracion diaria a las 13:00 hrs
"Deja lo que te sobre, toma lo que te falte” (Despensa, ropa y medicinas basicas)

Elaboracion de nacimiento
Elaboracion de ofrenda de dia de muertos
Analisis de casos de 1.- Salud, 2.- Vivienda, 3.- Educacion

Amigo Secreto programa fijo con cambios mensuales

Jugueton para el 30 de Abril

Recilaje de pet, carton y aluminio
Tiendita para obtener recursos para los programas

MISION, VISION Y VALORES CARE LIFT



CONCLUSION

Este folleto esta dirigido a todos nuestros colaboradores, clientes, proveedores y amigos
para dar a conocer lo que ha sido la historia de Cargo Lift en este décimo cuarto aniversario,
asi como resaltar que lo mas importante para nosotros en la empresa, son las personas que
en ella trabajan, asi como la vivencia de los valores que promovemos.

Creemos que la empresa es una gran familia que todos formamos.

“LOS VALORES DEFINEN QUIEN ERES REALMENTE.
TU IDENTIDAD REAL ES LA SUMA TOTAL DE TUS VALORES”

Assegid Habtewold




CARGO LIFT.

www.cargo-lift.com.mx
www.productosparacarga.com
www.liftexmexico.com
Tel/Fax: 551209 21 64
Sin costo: 01800 832 18 32
E-Mail: ventas(@dcargo-lift.com.mx

Monclova: 86 619050 21
Veracruz: 22 91 42 83 88

Cd. del Carmen: 800 863 20 04

Guadalajara: 33158099 78
Lazaro Cardenas: 800 022 03 56

Monterrey: 812474 49 21

Toluca: 7226887296

Cargo Dallas +1(972) 421 80 99

n Cargo Lift a @Cargo_Lift \(illl Tube www.youtube.com/cargoliftmx




